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oGŁosZENIE

wójt Gminy Mietków ogłaŚza przetarg piŚem y nieograniczony na najem na czas
nieokreślony lokalu uz}tkowego polożonego w Mietkowie przy ul' Kolejowej 37

z przeznaczeniem na prowadzenie dzialalności w zakresie udzielania świadczeń zdrowotnYch.

I. Opis lokalu,
Lokal o powierzchni uŹytkowej 195'86 m, składający się z 16 pomięszczeń, położonych na

partelze bud}nl.u komunalnego w Mietkowie przy ul. Kolejowej 37' la działce oznaczonęj
numerem ewidencyjnym 188/4, dla któręj zaloŹona jest Księga Wieczysta Nr WR1S00028869/8
prowadzona przez IY .,łlydział 

Ksiąg wieczystych w Srodzie Sląskiej' Lokal wyposaŹony jest w
instalację centalnego ogrzewania, wodno-kanalizacyjną i elektryczną. szczegółowy opis
pomieszczeń i ich powierzcbnia znajduje się do wglądu w Urzędzie Gminy Mietków. ogłoszenie
dotyczy najmu pomieszczeń bez wyposażenia' Nieruchomość będąca przedmiotem przętargu wolna
jest od zobowiązań i obciqzeń.

obęcnie lokal jest użytkowany przez Gminny ośrodek Zdrowia w Mietkowie, którego
planowany tęmin zakończenia udzięlania świadczeń zdrowotnych nastąpi z dniem 29 lutego
2016r.

PŻedmiotowy lokal użytkowy przemaczony jęst do udzielania świadczeń zdlowotnych w
zakesie podstąwowęj opieki z&owotnej dla dorosłych i dzieci (zdrowych i cholych) oraz na
prowadzenie innych świadczeń zdrolvotnych w zakresie specjalistycznej opieki zdrowotnej'

Tęrmin udostępnienia lokalu: od 1 mąrca 2016 r
Istnieje możliwość obejrzenia lokalu po wcześniejszyrn uzgodnieniu teminu. Szczegółowe

infolmacje można uzyskać osobiście w Utzędzie Gminy Mietków, ul. Kolejowa 35, 55.081
Mietkóą pok' nr 23, albo telęfonicznie pod numerem ,7I 360 49 09, \ł godz. 8:00 - 15|00 od
poniedziałku do pią&u'

II. czynsz najmu i inne opłaty.
w}'woławcza wartośó czynszu najmu przedmiotowęgo lokalu wynosi 480,68 zł miesięcznie

netto (słownie: cferysta osiemdziesi.ąt ńotych 68/100) i powiększona będzie o obowiązujący
podatęk vAT' Powyższa kwota stanowi iloczyn wysokości stawki cz'-lns4J za 1 metr kwadratowy
oraz rłynaj mowanej powięrzchni lokalu.

optócz cz;ylszu najemca będzie ponosił opłatę fa cęntralne oglzewanie otaz podgtzatie
wody w wysokości 600,00 zł netto miesięcznie (słownie: sześćset złotych 00/100), powiększoną o
obowiqzujący podatek vAI na poczet przewidywanych do poniesienia kosztów z tytufu ogrzewania
wynajmowanej powierzcbni. Koszty te będą rozliczanę w okesach 12 miesięczrych (od czerwca
do maja roku następnego), po zakończeniu sęZonu gżewczego! po okeśleniu przez
Wynajmującego całości faktycmych kosztów dostarcfonej energii cieplnej w okesie
rozliczeniov1trr, jednak nie pózniej niż do 30 czerwca kazdego roku. Każdolazowo o wystąpięniu
nadpłaty lub niedopłaty za dany okes rozliczeniowy Wynajmujący zawiadamia Najemcę na piśmie.

Czynsz najmu oraz opłata za centmlne ogrzewanie i podgrzanie wodn płatne będą z góry do
20'ego dnia kazdego mięsiąca kalendarzowego plzez okes trwania umorty, na podstawię
wystawionej fakfluy.

Najemca ponosić równieŹ będzie opłaty za odprowadzanie ściekóq zimną wodę' oraz
energię elektryczrą na podstawie odrębnych umów i porozumień. odpady medycne będą usuwane
przez najęmcę we własn}m zakesię i najego kosft.

Z tytułu prowadzęnia działa]rrości najemca będzie zobowiqzany do opłacania podatku od
nięruchomości na podstawie złozonej deklaracji, w wysokości zgodnej z Uchwałą Rady Gminy



Mie&ów na dany rok podatko\ły'
Z tytułu prowadzenia działalności najemca będzie zobowiązany do \ł7noszenia opłaty za

gospodalowanie odpadami komunalnymi na podstawie złożonej deklaracji, w wysokości zgodniej z
obowiązującą Uchwałą Rady Gminy Mietków

III. stan zatrudnienia w Gminnym ośrodku zdrowia w Mietkowie.
Na dzień ogłoszenia przetafgu stan zatrudnięnia w Gminrrym ośrodku Zdrowia w Mietkowie
kszt,ahuje się następująco:
- lekarz medycyny - Kierownik GoZ w Mietkowie _ 1 ętat,
- lękaxz medycyny _ 1 ętat'
.pięlęgnialka-3etaty
- pracownik fizyczny - 1 etat,
- pmcownik administacji - 1 etat.
oĘanizatol pŻetargu ni€ ponosi odpowiedzialności za zlrianę stanu zatrudnie a.

IV. Przygotowanie oferty.
ofeńa powinna zawierać:

l) knię nazwisko, adles oferenta lub nazwę albo firmę oraz siedzibę, jeżeli oferęntęm jest osoba
prawna.

2) Datę sporządzenia ofęńy.
3) Proponowaną kwotę mięsięcznego czynszu najmu netto za cały lokal uĄtkowy (nie niższą niż

wlłoławcza wafiość czynszu najmu).
4) Deklarowany zakres usfug lecziczych, które oferent będźe świadczył w przedmiotow}n

lokalu, w tym co najmniej:
- czas pracy zakładu opi€ki zdro\łotnej: od poniedziałku do piątku w godzinach 800 18o0;
- ilość personelul pielęgniarka i lekarz podstawowej opieki zdrowotnej w tygodniow)tn wymiarze

czasu pracy 37 godzit i 55 minut (na 1 etat), świadczenie pielęgniarki środowiskowej w
tygodniowym wymiaxze czasu placy 37 godzin i 55 minut (na 1 etat), świadczenie pielęgniarki
szkolnej udzielarre w środowisku nauczania i wychowania w tygodniowym \łTmiaŹe czasu
pracy 20 godzin;

- organizacja punktu poboru materiału do badal laboratoryjnych (dwa razy w tygodniu w godzinach

5) Inne korzyści dla mieszkńców Gminy MiętkóĘ zwiapane z prowadzęniem ptzez otercnia
działalności leczniczej w przedmiotowym lokalu'

6) Zobowiązanie ztoź.one w formie pisemnego oświadczenią dotyczące zakesu i waruŃów
zatrudnienia dotychczasowych pracowników Gminnego ośrodka Zdrowia w Mietkowie (ilośó
pracowników za1rudnionych na umowę o pracę na czas nieokreśIony).

7) Informację o dotychczasowej działalności podmiotu, w celu zweryfikowaniajego doświadczenia
i wiarygodności.

8) oświadczęnie o zapoznaniu się z warunkami pfteta|g) zal'Iafiymi w ogłoszeniu oraz, żę ofelent
zapoztał się ze stanem techlicznym lokalu oraz projektem umowy najmu lokalu i ze przyjmuje
je bez zastrzężeń i w przyszłości ńe będzie wnosił Ioszczeń z tego tytułu.

9) oświadczenie, że ofęIent zapewni od dnia 1 marca 2016 r' dalsze nieprzerwarre udzielanie
świadczeń zdrowotrrych osobom kożystającym z ołńczonych rodzajowo świadczeń
likwidowanego Gm rnego ośrodka Zdrowia w Mietkowie (GoZ) w za.kesie realizowanym
przez likwidowany GoZ' bez istotnego ograniczenia ich dostępności' waruntów udzięlania i
jakości'

10) oświadczenie złożonę pod lygorem odpowiedzialności z ań' 233 Kodęksu Karnęgo, że ofercnt
nie zalega z płatnościami publicznoFawnymi i cywilnoprawnymi.

11) Kserokopię decyzji o wpisie do rejęstru zakładów opieki zdrcwotnęj' poświadczoną za
zgodność z oryginałęm.



12) Attualny odpis z KRS-u w zakesię prowadzonej działalności medycznej lub z innego
właściwego olganu rejestrowego lub zaświadczenie o wpisie do ewiderrcji działalności
gospodarczej w zakresie prowadzenia usług medycznych.

13) określenie czy podmiot posiada kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia w ramach
podstawowej lub specjalistycznej opieki zdrowotnej i najaki okres kontraktjest zawarty.

Inne w}tyczne dotyczącę spoŹądfęnia ofefiy.
|. ofeńa wrM f zatącnrikami ma być sporządzona w języku polskim i porlpisana przez ofęręnta lrrb

upowaznionego pełnomocnika oferęnta'
2. w przypadku, gdy oferent jako Załącanik do ofety załącfy kopię dokumentu, kopia ta powinna

być potwięIdzona za zgodność z oryginałem przez osoby upoważfone do reprezentowania
ofęrenta;. poświadczenie za zgodność z oryginałem winno być sporządzone w sposób
umożliwiający identyfikację podpisu

3. Upowaznienie w oryginale do podpisywania ofefiy ma być dołączone do oferty' o ile nie wynika
to z innych dokumentów załączonych przez ofelenta.

4' ofę.ta ma zawierać spis oświadczeń i dokumentów stanowiących załączrriki do oferty'

V. Warunki udziału w przetargu i sk|adania ofeń.
w pŻetalgu mogą wziąó udział podmiory prowadzące działalrrość na podstawie pżępisów

ustawy z dnia 15 kwiętnia 201l r o działalności leczriczej (Dz. U. z 2D1'I t. Nr |I2 poz. 654, z
późn' ffi.) olaz ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r' o zawodach lękarza i lekarza deltysty (Dz.U' z
2015 |' pof' 464 z późJL. zn.) .

Pisęmną ofertę w zaklejonej kopercie zainteresowani składają w seketariacie (pok' ru 3)
Urzędu Gminy Mietkó\ł do dnia 23 listoDada 2015 r godz' 10a . Na kopercie należy umieśció
nazwę (imię i nazwisko) i adres oferenta oraz napis ',Przetarg na loka| ułtkowy przy ul.
Kolejowej 37 w Mietkowie na prowadzenie dzialalności w zaklesie podstawowej i
specjalistycznej opieki zdrowotnej w Gminie Mietków',.

VI. Wybór naj korrystniej szej oferty.
PŹetalg odbędzie się w dniu 23 listopada 2015 I'; otwarcie ofet nastąpi o godz. 10'5 w sali

konferencyjnej w Urzędzie Gminy Mietkóą pok' m l5.
Komisja przętaxgowa odrzuci oferty złożone po teminie lub sporządzone niezgodnie z

waruDkami pżetalgu podarrymi w niniej szym ogłoszeniu'
Spośród ważnych ofęIt zostanie wyblana ofelta, która będzie najkorzystniejsza pod

względem:
1) wysokości czynsfu najmu fa lokalw Miętkowie przy ul' Kolejowęj37 waga2l oń,
2) deklarowanego zakesu usług leczniczych, które ofęręnt będzie świadczył w przedmiotowym
lokalu waga 50 7o,
3) dodatkovych korzyści dla mieszkaliców gminy, wynikających z plowadzenia przef oferenta
działalności leczniczej w przędmiotowym lokalu. waga 10 7o,
1). waru+ów zaaudnienia dotychczasol\rych pracowników Gminrrego ośrodka Zdrcvr'ia w
Mietkowie - waga 207o,
zgodnie z regulaminem pŹetargu pisemnego nieograniczonego na najem na czas nieokreślony
Iokalu uĄtkowego położonego w Mietkowię przy rrl- Kolejowej 37 z przezlaczeltem ta
plowadzenie działalności w zakesie udzięIania świadczeń zdlowotnych, stanowiącego załącznik m
2 do Zarządzenia ft 63/2015 Wójta Gminy Mietków z dtia 23 paździemika 2015 r' w sprawie
ogłoszenia pĘetalgu i ustalenia regulaminu jego przeprowadzenia.

VII. Podpisanie umory.

^ Po rozstzygnięciu przetalgu, wójt Gminy Miętków zawiadomi niezwłoczrię wszystkich
oferentów, \ł'skazując oferenta którego ofeltę wybrano'

Z uczestnikiem, któIy przętalg wygrał zostanie podpisana w terminie do 60 dni od dnia



rozstzygnięcia pŹeta.gu umowa najmu wg niżej przedstawionego projęktu' z zasltzezęIl\ęm
spełnienia poniższych warunków|
1' Umowa najmu obowiązl^/ać będzie od 1 narca 2016 r' pod warunkiem przedstawienia przez
oferenta, który wygrał przetarg na najem lokalu, umowy kontaktu bądż' zaświadczenia'
potwierdzającego Iozstrzygnięcie koŃursu ofet na świadczenie usług medycznych z Narodowym
Funduszem Zdrowia oddział we Wrocławiu na rok 2016;
2' Podjęcia uchwały przez Radę Gminy Miętkó\ł' w sprawie likwidacji Gmirmego ośrodka Zdrowia
w Mietkowie.

VIII. PRoJEKT UMowY NAJMU LoKALU UŻYTKowEGo

W dniu ' ' ' . ' ' .. '.. '. w Mietkowie pomiędzy:

Gminą Mietków, z siedzibą w Mietkowie (55-081). przy ul' Kolejowej 35,
replezentowaną pvez Adama Kozarowicza - Wójta,
Reginę ozga Skarbnika
zwaną dalej Wy nai,,uj qclm

Panem Panią/Firmą' '.
f a l n . :  . . . . . . . . . . , , . , , . , , .
f f  NTP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . ,  n r  RECON
prowadzqcym,/cą działalność na podstawie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej
p lowadzonej  przęf . ' .  . . . . . . . ' . .  pod nr
^valJ',n dalej Nąje,ncq

zostaję zawalta umowa o treści następującej:

sl
Wynajmujący oświadcza, ie jest właścicielem lokalu uŹytkowego o pow. 195'86 m,, położonego \\'
Mietkowie' przy ul. Kolejowej 37, składającęgo się z 16 pomieszczeń. wyposażonego w instalacje:
wodociągową' elektryczną, kanalizacyjną' centalnego ogżęwania.

s2
Wynajmujący oddaje Najemcy do używania lokal opisarry w |1 umowy.

s3
wynajmowany lokal wykoŹystywany będz\e pvez Najemcę wyłącznie \^/ celu plowadzenia
działalności polegającej na świadczeniu usług w zakesie opieki zdrowotnej.

s4
1' Najemca zobowiqzuje się do uiszczania na rzecz wynajmującego następujących opłat|
a) Qzynsz z tytułu \\rynajmolvanego lokalu w wysokości .. '.. '.. '.. zł (słownie: '.. ' ' ' .. ' ' ... ' ' ' .. ' ' .)
mięsięcznie powiększony o obowiqzujący podatek VAI, który został okeślony na podstawię
rozstŻygnięcia przetalgu ogłoszonego w dniu 23.10'2015 I'; powyższa kwota nie obejmuje opłat
eksploatacyjnych z tytułu: dostawy ęnergii elektrycznej' zużycia \ł/ody' odbioru ścieków,
ogżewanla;
b) zaliczki na poczet udziafu w kosztach centralnęgo ogŹewania oraz podgrzania wody' w
wysokości 600,00 zł (słownie: sześćset złotych) miesięcmie, powiększone o obowiązujący podatek
VAI.



2' Najemca zobowiqzuje się do uiszczania opłat cz}'nszowych, o któIych mowa w ust' 1'
miesięcznię z Eóry do dnia 20-tego kazdego miesiąca przelewem na rachunek bankowy
Wynajmującego na podstawie wystawianych fal:tur VAI.
3' Koszty' o których mowa \ł/ ust. 1 pL1 b) będą rozliczane w okresach 12 miesięcznych (od czerwca
do maja Ioku następnego)' po zakończeniu sezonu grzęwczego, po okęśleniu przez
wynajmującego całości kosaów dostarczonej energii cieplnej w okesie rozliczeniowym, jednak
nię pózniej niż do 30 czerwca każdego roku. W przypadkach, gdy opłaty uiszczane przez Najemcę
nie pokyjq kosztów Źeczywistego z1]życia energii cieplnej (niędopłata) wynikającęgo z ww'
tozliczęĄia, Wynajmujący obciązy Najemcę powstałą lóżnicą (niedopłata), wystawiając fakturę
płatną w terminię 15 dni od wystawienia fakfury w przypadku, gdy opłaty liszczale przez
Najemcę przewyższą koszty rzęcz}'\łistego zużycia (nadptata)' Ióżlica zostanię zaliczona pźez
Wynajmującego na poczet czyl|szLli innych opłat Najemcy na mocy niniejszej umowy, chocizrżby
Jeszcze niel\rymagalnych (Wynajmujący odpowiednio obniży ku'otę faknlIy za czynsz i irrne
opłaty)' aż do wyczerlania kwoty nadpłaty. Kazdolazowo o wysĘpieniu nadpłaty lub niedopłaty za
dany okes rozliczeniorły Wynajmujący zawiadamia Najemcę na piśmie.
4. Pozostałe opłaty eksploatacyjne Najemca zobowiązuje się ponosić we rt1asnym zakresie na
podstawie odrębnych umów zawaltych z podmiotami świadczącymi przedmiotowe usługi.
5' Wysokość czynszu najmu, o któIej mowa w ust. 1 pkt a), będzie waloryzowana w styczniu
kazdego roku o wskaźnik wztostu cen i usług konsumpcyjnych za 11 miesięcy roku ubiegłego
o1łaszal1y ptzęz Główny Urząd statystyczny. Zwaloryzowana wysokość czynszu będzie
obowiqzywać od miesiąca następującego po miesiącu waloryzacji (tj. od lutego)'
Wejście w życie zmiany rłysokości czynsan nie wymaga zmialy ninjęjszęj umowy. Wynajmujący
powiadomi piserrrnię Najemcę o zn'aloryzowanej rłysokości czynszu'
6. W przypadku nię uiszczęnia opłat w terminie wskazanym na fakturach Wynajmujący będzie
uprawniony do naliczenia odsętek ustaworłych'

$s
1' Najemca zobowiązuje się |
a) utrz}'mywać lokal w stanie niepogorszonym,
b) utrzym)ałać czystość i porządek w lokalu.
c) wykorzysrywać go zgodnie z celem określon;nr w $3 umowy.
2. Najemca zobowiązuje się do dokonyrł'ania we własnym zakesie napraw i konserwacji w lokalu,
w szczególności| malowania lub tapętowania olaz naplawy uszkodzeń tynków ścian i sufitów,
malowania drzwi i okien, wbudowanych mebli, urządzeń kucherrnych, sanitamych i grzewczych,
podłóg' posadzek, wykładzin podłogowych oraz ściennych okładzin ceramicznych, szklanych ię'
3. Najemca bęz zgody Wynajmującego nie może lokalu w całości lub w części podnajmowaó lub
oddawać w bezpłatne uŹyrvanie innej osobie'
4. Najemcajest zobowiązany zawiadomić niezwłoczrie Wynajmującego o konieczności napraw go
obciązających. W przypadku nie dokonania zawiadomienia ponosi odpowiedzialność
odszkodowawczą za powstałe szkody'
5' Najemca zobowi4zaly jest dodalkor,ro zart rzec umow) na:
. dostawę wody i odbiór ścieków,
- odbiór odpadów medycznych oraz zobowiązuje się przechortrywaó je w sposób przewidziany dla
odpadów medycznych'
. ubezpięcfęnie od odpowiedzialności cywilnej z tytułu plowadzonej działalności.
6. Najemca zobowiązanyjest do złożenia deklaracji na podatek od nieruchomości oraz deklaracji na
opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi' zgodnie z obowiqzującymi stawkami.

só
W ramach prowadzonej w przedmiocie najmu działalności Najemca zobowiązuje się do realizacji
świadczenia zgodnię z Rozporządzeniem Minista Zdrowia z dnia 24 wteśnia 20 1 3 roku w sprawie



świadczeń gwarantowanych z zakesu podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2013, p oz' 1248 ze
zm.). a w szczególności:
1) świadczenia lekarza podstawowej opięki zdrowotnej,
2) świadczenia pielęgnialki podstawowej opieki zdrowotnej,
3) świadczenia położnęj podstawowej opieki zdrowotnej,
4) świadczenia pielęgniarki lub higienistki szkolnej udzielane w środowisku nauczania i
wychowania,
5) zapewnienia dostępności do świądczeń zdrcwotnych pofa podstawową opieką zdrowotną,
6) zapewnienia odpowiedniej jakości świadczeń oraz do spełnienia pozostałych waruntów
przedstawionych w ogłoszeniu o pŹetargu oraz w złożonej ofercie'

s7
1. Umowa zostaje fa\ł/ańa na czas nieokeślony.
2' Umowa może zostać roz-rłiqzaia przez Stony w kazdym czasie na podstawie zgodnego
porczumlellla.
3' Każda ze stona może wypowiedzieć umowę z zachowaniem 3 miesięcznego okesu
wypowiedzenia na koniec miesiąca kalendarzowego'
4' Strony oświadczają, że opó^ienre w zapłacie czynszu najmu i pozostałych opłat za świadczenia
dodatkowe' ptzeknczające 30 dni, stanowi podstawę do wypowiedzenia umowy najmu w Ębie
natychmiastowJm.
5. Strony oświadczaj ą' że:
- bmk lub utrata kontaktu z Narodowym Funduszem Zdrcwia na świadczenie usług medycznych,
- niewywiąz1wanie się zę wszystkich walunków wskazanych w ofercie'
stanowi podstawę do wypowiedzenia umowy najmu w trybie natychmiastowym.

s8
W sprawach nieuregulowanych niniej szą umową mają zastosowanie Fzepisy kodęksu c}'\łilnego'

$e
Zmiana umowy wymaga dla swęj waŹności formy pisemnej '

s10
Ewenfualne spory jakie mogą powstać w takcie obowiązywania ulllowy strony zobowiązują się
rozstzygać polubo1łnie' W prz1padku nie rozstrzygnięcia sporu polubownie sądem właściwym do
rozstzygnięcia spolów będzie sąd właściwy dla siedziby W1najmującego.

s11
Umowa została spoŹqdzona w tżęch jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Wynajmującego,
jeden dlaNajemcy.

NA]EMCA w\,}IAJMUJĄCY


